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Presentacion

Los colegios profesionales son instituciones autbnomas de derecho publico y la
ley establece los casos en los que la colegiacion es obligatoria para el ejercicio de
determinada profesién. Dichas instituciones renuevan periédicamente sus cuadros
directivos mediante elecciones cuyo resultado, por lo general, es inscrito en los
registros publicos.

Este manual no es una norma de obligatorio cumplimiento, es solamente una
herramienta orientadora dirigida a quienes tiene la responsabilidad de organizar
elecciones.

Este manualbusca orientar al drgano colegiado encargado de organizarlas elecciones
en un colegio profesional, de manera de poder entregar resultados inobjetables y
registrar satisfactoriamente sus autoridades electas en los registros publicos.

La participacion de la ONPE en elecciones de las juntas directivas de los colegios
profesionales se da a solicitud del érgano electoral y, segun la norma que regula
internamente el servicio de asistencia técnica, dicha participacion debe comprender
todas las etapas del proceso electoral.

Ademds, para viabilizar la participaciéon de la ONPE en elecciones de colegios
profesionales, el proceso debe estar exento de cuestionamientos, situaciones
andémalas o irregularidades.

En el marco de su participacién, la ONPE emite recomendaciones y consejos
orientadores no vinculantes dirigidos a la autoridad electoral; también presta dnforas
y cabinas de votacién y, de ser posible, implementa la plataforma de votacién virtual
desarrollada y ejecutada por sus técnicos y profesionales en tecnologia electoral.







. Marco normativo

1. MARCO NORMATIVO

El articulo 20 de la Constitucion Politica del PerU establece que “Los colegios
profesionales son instituciones autbnomas con personalidad de derecho
publico. La ley sefiala los casos en que la colegiacion es obligatoria”.

En la medida en que los colegios profesionales son creados por ley, dicha ley de
creacion también forma parte del marco normativo, en lo que se refiere a sus
disposiciones de cardcter electoral.

Dada su condicion de institucién privada de derecho publico, resulta aplicable
la Ley N° 27444 que regula el procedimiento administrativo general.

Sobre la base de lo sefalado por la Constitucién Politica del PerG y el articulo
76 del Cédigo Civil, “La existencia, capacidad, régimen, derechos, obligaciones
y fines de la persona juridica, se determinan por las disposiciones del presente
Codigo o de las leyes respectivas. La persona juridica de derecho publico interno
se rige por la ley de su creaciéon.”

2. PRINCIPIOS ELECTORALES

El marco normativo y el comportamiento de los actores electorales se basan en
un conjunto de principios. Estos principios son:

a) Autonomia. El comité electoral es mdaxima instancia de resolucién en sede
administrativa de todos los actos del proceso electoral, desde la convocatoria
hasta la proclamacién.

b) Imparcialidad. Toda autoridad, servidor o comité electoral del colegio
profesional debe tratar a los actores electorales de forma igualitaria. Los
recursos del colegio profesional no pueden ser usados ni a favor ni en contra de
candidatura alguna.

c) Legalidad. El proceso electoral debe ejecutarse en el marco de un reglamento
electoral,onormasimilar,aprobado antes de suconvocatoria.Unavezconvocado
el proceso electoral, no se podrd modificar las normas electorales. La actuaciéon
del comité electoral se regird por lo dispuesto en la Constitucion Politica del
Perq, la ley, el estatuto y reglamento electoral, asi como en las resoluciones que
emita el comité electoral, dentro de las competencias que le fueron atribuidas,
respetando la jerarquia de normas.



d) Motivacién de las decisiones: Las decisiones del comité electoral deben
ser tomadas con base en el reglamento electoral y deben estar debidamente
fundamentadas, debiendo ser de facil comprensién para los actores electorales,
la razén que las motiva.

e) Participacién. Todo colegiado tiene derecho elegiry ser elegido, en condiciones
de igualdad, sin discriminacién alguna, con los requisitos establecidos en las
normas electorales.

f) Pluralidad de instancias. El comité electoral debe establecer un procedimiento
de reconsideracién de sus decisiones, agotado el cual, sus resoluciones
adquieren cardcter de cosa decidida y devienen en inapelables. Cuando el
colegio profesional tiene comités electorales regionales, constituyen la primera
instancia y el comité electoral nacional es la instancia definitiva.

g) Preclusién. Se funda en el hecho de que las diversas etapas del proceso se
desarrollan de forma sucesiva, mediante la clausura definitiva de cada una de
ellas. Finalizada una etapa del proceso electoral, no es posible retornar a esta.

h) Presuncién de buena fe: EI comportamiento de los actores electorales se
presume de buena fe, salvo prueba en contrarios contemplados en la Ley.

i) Presunciéndelavalidez del votoy del acto electoral. Ante cualquier disposicion
electoral que admita diversas interpretaciones, se preferird a aquella que
otorgue validez al voto o al acto electoral.

j) Publicidad: Todos los actos del comité electoral deben ser informados a los
actores electorales a través de todos los medios de los que disponga.




Il. Planificacion
del proceso electoral

LAS ETAPAS DEL PROCESO ELECTORAL

Todo proceso electoral se concibe para respetar, de manera exacta y oportuna, la
voluntad del elector manifestada en un voto igual, libre y secreto.

Las actividades correspondientes alas etapas del proceso electoral, deben precisarse
en un cronograma, tomando en cuenta lo que senala el estatuto y el reglamento
electoral. El comité electoral es el responsable de ejecutar el cronograma vy, para
cumplirlo, el colegio profesional debe proveer de los recursos necesarios.

Graficol. Proceso Electoral
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Es usual que el reglamento electoral sea elaborado por otra instancia del colegio
profesional y el comité electoral lo ejecuta e interpreta. Algunas reglamentaciones
permiten que los colegiados se habiliten pagando sus deudas sociales, incluso el
mismo dia de la jornada electoral.

Un cronograma sugerido podria contener las siguientes actividades y plazos.

Cuadro 1. El cronograma electoral

Cantidad de o
dias héabiles Actividad

1 Publicacion del reglamento de elecciones

3 Designacion del(los) comité(s) electoral(es)

1 Convocatoria y Publicacion del cronograma electoral

20 Publicacion del padrén provisional
2 Observaciones al padrén
3 Resolucion de observaciones al padrén

1 Publicacion del padrén definitivo

1 Presentacion de solicitudes de inscripcion de listas

3 Subsanacién de listas

1 Publicacion de Listas Provisionales

1 Presentacion y traslado de tachas

8 Resolucion de tachas

1 Presentacion de reconsideraciones

3 Resolucion de reconsideraciones

1 Publicacion de Listas Definitivas

10 Preparacion de material electoral

5 Presentacion de propuestas o debate entre candidaturas

1 Publicacién de miemlbros de mesa

1 Capacitacion de miembros de mesa

1 PRIMERA JORNADA ELECTORAL

1 Publicacién de resultados del escrutinio



1 Presentacion de recursos de nulidad

3 Resolucion de recursos de nulidad

5 Preparacion de material electoral

1 SEGUNDA JORNADA ELECTORAL

1 Publicacién de resultados del escrutinio

1 Presentacion de recursos de nulidad

3 Resolucién de recursos de nulidad

1 Publicacion de ganadores

1. ELCOMITE ELECTORAL

El comité electoral es el responsable de organizar y conducir el proceso electoral
para elegir a las autoridades y representantes de un colegio profesional. La
designacion de sus miembros debe garantizar que constituyan una autoridad
respetada y confiable. Algunos colegios profesionales utilizan la denominacién
de junta electoral, en el presente manual se utilizard comité electoral en general,
cuando hagamos referencia al ente encargado de llevar a cabo el proceso
electoral.

Se sugiere que el numero de integrantes del comité electoral sea impar, para
que pueda existir una mayoria, y no entrampen sus decisiones en un posible
empate. Puede haber suplentes o alternos que substituyan a los titulares que no
participen. Es necesario que alguno de ellos presida las sesiones y represente al
colegiado y otro miembro cumpla las funciones de una secretaria para registrar
y firmar la documentacién del comité electoral.

Para las sesiones del comité electoral, como todo colegiado, el quorum es la
mayoria de sus integrantes en primera citacion. De no conseguirlo, el colegiado
podria sesionar en segunda citacion con un minimo de tres integrantes. Es
imprescindible asegurar el cumplimiento de las actividades del cronograma
electoral, por ello el comité electoral sesionard para decidir sobre la materia
electoral de cada etapa del proceso. Las decisiones al interior del comité
electoral se toman por mayoria y, en caso de empate, dirime quien presida la
sesion.

Sielcolegio profesionales de alcance nacionaly sedes o capitulos subnacionales,
entonces debe contar con comités electorales regionales. Estos deben tener
autonomia en su jurisdiccion.

Es recomendable que el comité electoral solicite la asistencia técnica de la ONPE

desde el inicio del proceso electoral ya que la directiva interna de asistencia
técnica (DIO1-GSFP/AT) indica que en el caso de los colegios profesionales y



las organizaciones politicas, el servicio de asistencia técnica se brinda desde
la convocatoria a la eleccién, a fin de garantizar su intervenciéon en todo el
proceso electoral.

Funciones del comité electoral
Los integrantes del comité electoral deben estar familiarizados con las normas
electorales.

Las funciones del comité electoral son establecidas normativamente por cada
colegio profesional pero, de manera general, se puede mencionar algunas de
ellas:

Organizar, ejecutar y difundir el proceso electoral.

Aplicar e interpretar el reglamento de elecciones.

Aprobar y publicar el padrdn electoral.

Resolver las observaciones al padrén electoral, las tachas a candidaturas y

recursos de nulidad de las elecciones, inclusive lo no previsto.

e. Elaborar y distribuir el material electoral (cédulas de sufragio, actas
electorales, cartel de candidatos, dnforas, cabinas de votacion, etc).

f. Publicar los resultados y proclamar y juramentar a los ganadores.

oo oo

EL REGLAMENTO ELECTORAL

El reglamento electoral es elaborado y/o aprobado por alguna instancia del
colegio profesionaly es eldocumento que establece las reglas de todo el proceso
electoral. Por tanto, su elaboracidon debe realizarse con cuidado y precision.

Una propuesta de reglamento desarrolla:

« El marco normativo, en el que se sugiere considerar de manera supletoria,
la Ley N°26859, ley orgdnica de elecciones, y la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; las elecciones que involucra (por
ejemplo: consejo directivo, consejo de vigilancia y delegados o a nivel
nacional y a nivel regionol), el funcionamiento del comité electoral, entre
otros aspectos.

» La elaboracion del padrén electoral y del cartel de candidatos con sus
respectivas etapas.

« Laorganizacién de la jornada electoral (fecha, horario, lugar y/o plataforma,
material electoral, miembros de mesaq, etc) y la proclamacién de resultados
y ganadores.



Marco legal

GENERALIDADES Relacién de elecciones

Comité Electoral

Publicacion provisional

Observaciones

PADRON ELECTORAL
Resoluciéon de observaciones

Publicacion definitiva

Presentacion de candidaturas

Subsanaciones

Publicacion provisional

Presentaciéon de tachas

CARTEL DE CANDIDATOS i
Resoluciones

Presentacion de reconsideraciones

Resoluciones

Publicacién definitiva

Miembros de mesa

ORGANIZACION DE LA

JORNADA Material electoral

Acondicionamiento de local

Publicacién de resultados

Presentacion de recursos de nulidad

COMPUTO DE RESULTADOS )
Resoluciones

Proclamacién de ganadores

3. LACONVOCATORIA

La convocatoria a elecciones la realiza el érgano o autoridad competente segin
el estatuto del colegio profesional.

Debe publicarse de modo que permita llegar a todos los asociados, pudiendo
ser a través de anuncios en diarios de circulacién nacional, la pagina web
institucional y/o vitrinas de las sedes del colegio, entre otros.

La convocatoria especifica la base normativa conforme a la cual se publica y
contiene, ademds, el cronograma de actividades segUn los plazos establecidos
en el estatuto y en el reglamento electoral, con especial énfasis en la fecha,
hora y lugar de la jornada electoral. Cada etapa debe posibilitar la mayor
participacion de los colegiados.

Puede incluir el horario y procedimiento de atencidén del comité electoral y la
modalidad de votacién (presencial o no presencial, electrénica o convencional)



EL PADRON ELECTORAL

El estatuto debe sefialar explicitamente las condiciones que debe cumplir un
colegiado para tener derecho a voto.

El reglamento electoral debe definir las caracteristicas de un colegiado habil
para ser elector y el procedimiento para elaborar, definir y publicar el padrén
electoral.

El comité electoral solicita a las autoridades encargadas del registro de
agremiados dentro del colegio profesional la relacién de hdbiles para que se
realice la publicacién del padrén electoral provisional.

Cada agremiado tiene la posibilidad de hacer correcciones o formular
observaciones al padrdén provisional. Puede ser que alguna letra del nombre
o digito del DNI estén mal consignados, puede haber nuevas dfiliaciones,
desafiliaciones, omisiones, etc.

El comité electoral evalia cada caso, consultando a la autoridad competente,
y resuelve la observaciéon planteada. Finalmente, el comité electoral publica el
padrén definitivo.

Algunos colegios profesionales cierran el padrén electoral en una fecha
determinada y solo votan los que figuran como los habilitados hasta la fecha
del cierre.

Sin embargo, otros colegios profesionales permiten que el colegiado tenga la
oportunidad de habilitarse hasta el mismo dia de la eleccién, es decir un padrén
abierto. Una consecuencia beneficiosa puede ser la mayor participacion del
electorado. Si el colegio opta por habilitar electores con el pago de cuotas
durante la jornada electoral, debe establecer limites para la ubicaciéon y horario
de las cajas de pago. Silas cajas de pago funcionardn en el mismo local de
votacioén, estas deben estar ubicadas de tal manera que no obstaculicen el
transito de los demds electores. Asimismo, estas cajas de pago (u otras que se
establezcan externamente) deben terminar de atender con el tiempo suficiente,
antes del fin de sufragio, para que el elector pueda llegar a su mesa de votacion.
O estar conectadas electrénicamente con la lista de electores de la mesa de
sufragio correspondiente.

LAS CANDIDATURAS

Las candidaturas a consejo directivo o consejo de vigilancia suelen presentarse
en listas cerradas y bloqueadas, mientras que las candidaturas a delegados,
nominalmente.



Las candidaturas deben inscribirse cumpliendo lo que establecen el estatuto y
el reglamento electoral. Es recomendable que los requisitos y los impedimentos
sean sustentados con documentos verificables. La finalidad de todo proceso
electoral es que se elija autoridades y representantes con la mayor participacion
posible.

Segun la Ley Orgdnica de Elecciones N° 26589 (articulo 117), los candidatos deben
firmar las solicitudes de inscripcién de su candidatura en sefial de aceptacioén,
y cuenten con la firma del personero, en sefial de su acreditacion. El personero
representa a una candidatura y puede fiscalizar todo el proceso electoral.
Una manera de transparentar las cualidades del candidato es requiriendo su
hoja de vida y se puede promover un voto informado exigiendo a cada lista la
presentacion de un plan de trabajo

Algunas reglamentaciones electorales exigen el requisito de presentar un
ndmero determinado de firmas de adherentes. Este requisito presenta serios
cuestionamientos, a saber:

« En primer lugar, surge la pregunta de quién estd legitimado para firmar
como adherente, y la respuesta parece apuntar a los electores hdabiles. Sin
embargo, en este estado del proceso todavia no se cuenta con un padrén
definitivo de electores hdbiles.

« En segundo lugar, parece claro que, por lo general, ningdnh miembro del
organo electoral cuenta con conocimientos en grafotécnica que lo legitime
para establecer a ciencia cierta qué firma es auténtica y cudl no lo es.

El personero, como representante acreditado de la lista o candidato, presenta el
expediente solicitando la inscripcion de la candidatura que representa.

El comité electoral califica la solicitud de inscripcion verificando el cumplimiento
de los requisitos establecidos y las exigencias de no estar incurso en
impedimentos. Si se declara improcedente, no se tramitard su inscripcion y esta
decision suele ser inapelable, pero ello depende de la reglamentacion de cada
colegio profesional.

Si se declara inadmisible se debe dar un plazo al personero para subsanar el
expediente presentado.

Si se declara admisible o se subsana la solicitud de inscripcion, el comité
electoral publica las candidaturas para la posible formulacion de tachas.

De interponerse tachas, estas serdn trasladadas al personero de la lista o
candidato tachado, para que tenga la oportunidad de ejercer su derecho de
defensa.

El comité electoral resolverd las tachas y procederd a la inscripcién de las
listas y/o candidatos. Estas resoluciones pueden ser apeladas mediante
reconsideraciones o a la mdaxima instancia electoral.



Resueltas estas apelaciones, comité electoral publicard las candidaturas
definitivas.

Las normas electorales deben sefialar si una lista que quede incompleta puede
seguir en contienda o queda eliminada. O si se establecerd un procedimiento
para el reemplazo con la presentacion de suplentes en el expediente original.
Del mismo modo, se debe prever la posibilidad de que algun candidato renuncie
o sea retirado.

CAMPANA ELECTORAL

Se sugiere que se realice desde la publicacién de candidaturas definitivas. Antes
no habria candidaturas inscritas con resolucidon del comité electoral.

Una ventaja de adjuntar a la presentacién de candidaturas las hojas de vida de
cada candidato y el plan de trabajo de los postulantes, es que el propio comité
electoral puede publicar estos documentos para conocimiento del electorado.
También pueden servir de base para la campana electoral y la evaluacion de
los electores, incluso para un posible debate.

Las formas que puede adquirir la campania electoral pueden ser afiches,
volantes, presentaciones, tanto en espacios fisicos como en redes sociales.

Debe prohibirse que recursos institucionales (logisticos, financieros o humanos)
se destinen a favor o en contra de candidatura alguna.

Durante la campana electoral debe primar el respeto mutuo, de manera que
esta sea un espacio para debatir ideas y propuestas, sin atentar contra la
dignidad de las personas ni contra las instalaciones del colegio o locales de
votacién ni contra el portal institucional de internet. De juzgarlo necesario, el
comité electoral puede promover la firma de un pacto de respeto o acta de
compromiso de respeto a las personas, los resultados y las normas electorales.
Usualmente estd prohibida la propaganda el dia de la eleccidn. Se recomienda
que, al menos, se prohiba la propaganda dentro del local o la plataforma de
votacion durante la jornada electoral.

Las sanciones derivadas del incumplimiento de las reglas de la campania
electoral deben ser aplicables por el érgano competente del colegio.
FORMATOS ELECTORALES

Se denomina formateria electoral al conjunto de documentos oficiales de la

eleccién y que constituyen material indispensable: padrén electoral, cédulas de
sufragio, actas electorales y cartel de candidatos.



 Padréon Electoral

El padrén electoral, es el documento donde figuran todos los electores, que el
dia de la jornada electoral puede estar dividido en regiones, locales, mesas u
otra categoria, suele publicarse al ingreso del lugar donde vota cada y se le
agrega espacios para la firma y huella dactilar de cada elector.

Imagen1. Ejemplo de padrén electoral

COLEGIO PROFESIONAL MESAN®......
ELECCION DEL DECANO
DEPARTAMENTO: LA LIBERTAD PROVINCIA: TRUJILLO FECHA: .../.../....
1 | 08671921 1993801678 CADILLO GONZALES TERESA LAURA
2 | 08575681 1993456810 DiAzZ HERRERAM ARCO ELI
3 | 16253895 1993567451 ESCALANTE CORDOVA HENRY
L0 e g [0 P

¢ Cédulas de Sufragio

La cédula de sufragio es el documento donde el colegiado expresa su
preferencia electoral.

La cédula puede contener una o varias elecciones (por ejemplo: consejo
directivo, consejo de vigilancia y delegados). Debe indicar una consigna de
la manera correcta para emitir el voto, sea para marcar una opcién o para
escribir la preferencia. Puede incluir algan dato que oriente mejor al elector
sobre las alternativas a escoger: foto, simbolo, nombre, nUmero o letra. Debe
procurarse igualdad de tamarfo y tipo de letra y en la resolucion del simbolo
o foto.

Imagen 2. Ejemplos de cédulas de sufragio

COLEGIO PROFESIONAL
Eleccion de Delegados

COLEGIO PROFESIONAL
Eleccion de la Junta Directiva

MARQUE SOLO CON UNA (+) O UN (X) DENTRO DEL RECUADRO QUE CONTIENE MARQUE SOLO CON UNA (+) O UN (X) DENTRO DEL RECUADRO QUE CONTIENE
EL NUMERO DE LA LISTA DE SU PREFERENCIA LA LETRA Y/O LA FOTOGRAFIA DEL CANDIDATO DE SU PREFERENCIA

voto voto voto

LISTA LISTA
LEALTAD CONFIANZA




Imagen 3. Ejemplos de cédulas de sufragio

COLEGIO PROFESIONAL COLEGIO PROFESIONAL
Eleccion de Consejo de Vigilancia Eleccion de Delegados
ESCRIBA dentro del recuadro MARQUE SOLO CON UNA (+) O UN (X) DENTRO DEL RECUADRO QUE CONTIENE
el NUMERO de la lista de su preferencia EL SIMBOLO Y/O LA FOTOGRAFIA DEL CANDIDATO DE SU PREFERENCIA

voto

voto

e COLEGIO PROFESIONAL
,) Eleccion de Junta Directiva, Consejo de Vigilancia
J y Delegados

MARQUE SOLO CON UNA (+) O UN (X) DENTRO DEL RECUADRO QUE CONTIENE
EL NUMERO DE LA LISTA DE SU PREFERENCIA

voto voto

LISTA LISTA
LEALTAD CONFIANZA

Eleccion de Consejo de Vigilancia

_ ESCRIBA dentro del recuadro
el NUMERO de la lista de su preferencia

voto

Eleccion de Delegados

MARQUE SOLO CON UNA (+) O UN (X) DENTRO DEL RECUADRO QUE CONTIENE
LA FOTOGRAFIA DEL CANDIDATO DE SU PREFERENCIA

e Acta Electoral

Es el documento donde se registran los hechos ocurridos durante la jornada
o acto electoral, que consta de tres momentos: instalacion de la mesaq,
sufragio de los electores y escrutinio de los votos. Ademds, debe consignar
las posibles observaciones al acto y las firmas de los miembros de mesa.



Imagen 4. Ejemplo de acta electoral con dos escrutinios

COLEGIO PROFESIONAL
Eleccion de la Junta Directiva Nacional y Junta Directiva Regional
MESA:
INSTALACION SUFRAGIO
HORA DE INSTALACION:
CANTIDAD DE VOTANTES
QUE FIRMARON EL PADRON:
FECHA:
ESCRUTINIO
NACIONAL REGIONAL
LISTA 15 LISTA 15
LISTA 20 LISTA 22
LISTA 22 VOTOS EN BLANCO
VOTOS EN BLANCO VOTOS NULOS
VOTOS NULOS VOTOS IMPUGNADOS
VOTOS IMPUGNADOS TOTAL DE VOTOS EMITIDOS
TOTAL DE VOTOS EMITIDOS Observaciones:
HORA DE FINDEL ESCRUTINIO: | |

PRESIDENTE(A) SECRETARIO(A) TERCER MIEMBRO
Apellidos: Apellidos: Apellidos:
Nombres: Nombres: Nombres:
DNI: DNI: DNI:
PERSONERO(A) LISTA.......... PERSONERO(A) LISTA.......... PERSONERO(A) LISTA..........

Apellidos: Apellidos: Apellidos:
Nombres: Nombres: Nombres:
DNI: DNI: DNI:




Imagen 5. Ejemplos de acta electoral con tres escrutinios

COLEGIO PROFESIONAL
Eleccién de la Junta Directiva, Consejo de Vigilancia y Delegados

MESA:

INSTALACION SUFRAGIO

HORA DE INSTALACION:

CANTIDAD DE VOTANTES ||
QUE FIRMARON EL PADRON:

FECHA:
JUNTA DIRECTIVA DELEGADOS CONSEJO DE VIGILANCIA
OPCION VOTOS OPCION VOTOS OPCION VOTOS
LISTA15 LISTA15 LISTA 15
LISTA22 LISTA22 LISTA22
VOTOS EN BLANCO VOTOS EN BLANCO VOTOS EN BLANCO
VOTOS NULOS VOTOS NULOS VOTOS NULOS
VOTOS IMPUGNADOS VOTOS IMPUGNADOS VOTOS IMPUGNADOS
TOTAL DE VOTOS EMITIDOS TOTAL DE VOTOS EMITIDOS TOTAL DE VOTOS EMITIDOS
HORA DE FIN DEL ESCRUTINIO:
Observaciones:
PRESIDENTE(A) SECRETARIO(A) TERCER MIEMBRO
Apellidos: Apellidos: Apellidos:
Nombres: Nombres: Nombres:
DNI: DNI: DNI:
PERSONERO(A) LISTA.......... PERSONERO(A) LISTA.......... PERSONERO(A) LISTA..........
Apellidos: Apellidos: Apellidos:
Nombres: Nombres: Nombres:
DNI: DNI: DNI:




Cartel de Candidatos

El cartel de candidatos es el documento que contiene los nombres y apellidos
de todos los candidatos con o sin sus fotos, los cargos a los que postulan y
algln dato relevante adicional; el nimero, letra y/o simbolo de cada lista, y
va pegado en la cabina de votacién para que el elector tenga la informacion
de las candidaturas que estdn en competencia en todas las elecciones de la
jornada electoral. Debe procurarse igualdad de tamafo y tipo de letra y en
la resolucién del simbolo o foto.

Imagen 6. Ejemplos de cartel de candidatos

COLEGIO PROFESIONAL
Eleccion de la Junta Directiva

CARTEL DE CANDIDATOS

Lista | 8 Lista | 9
Milagro del Rocio Flores Pezo Marita Lourdes Lazaro Suazo
Secretario General Secretario General
Arthur Steven Gonzales Garay Elvis Nilton Malgarejo Sandoval
Secretario de Politica Secretario de Politica
Denise Hernandez Chavez Ivan Christian Miranda Salas
Secretaria de Organizacion Secretaria de Organizacion
Jaime Palacin Lévano Gemina Marlen Navarro Crisoles

[...] [...]

COLEGIO PROFESIONAL
Eleccion de Delegados

CARTEL DE CANDIDATOS

Juan Alonso Mejia Robles Pedro Juan Calupe Moya
45367 32896




« Otros formatos: (sélo si lo sefiala en el reglamento electoral)

- Lista de asistencia de miembros de mesaq, registra a los colegiados que
desempefiaron el cargo y puede servir para otorgarles el reconocimiento
establecido. Complementariamente sirve para sustentar la multa a los
omisos.

- Formulario de impugnacidn del voto, que llena el personero que apela la
decision de los miembros de mesa respecto de un voto, para ser revisado
por el comité electoral.

- Hoja borrador, es el formato donde se lleva la cuenta de las cédulas
escrutadas y, luego de corroborar los resultados, se transcribird a las
actas.

- Cartel de resultados, da a conocer la cantidad de votos obtenidos por
cada candidatura, los votos en blanco y los nulos. Publicita los resultados
del escrutinio y puede servir para sustentar recursos de nulidad.

Como parte del servicio de asistencia técnica, la ONPE puede brindar apoyo
en el disefo de los formatos electorales como son las actas electorales y las
cédulas de votacioén, entre otros. La reproduccion o impresion es asumida por el
colegio profesional.

El comité electoral distribuird la formateria electoral que corresponda a cada
local de votacién y a cada mesa de sufragio con precision, junto con los Utiles
electorales. Esta actividad de distribucion es denominada despliegue de
material electoral. Es conveniente desplegar material de reserva que pueda ser
usado en caso de ser necesario.

UTILES O IMPLEMENTOS ELECTORALES

Imagen 7. Utiles electorales

CABINA DEVOTACI0\

La cabinade votacion, el dnfora, lapiceros, tampdny cinta adhesiva transparente.

La ONPE, puede entregar al comité electoral en calidad de préstamo dnforas
y cabinas de votacién. El uso adecuado de los implementos electorales es
responsabilidad del comité electoral y no compromete a la ONPE.



MIEMBROS DE MESA

Es habitual que el comité electoral seleccione a los miembros de mesa entre los
colegiados del padrdn electoral. Se sugiere que los miembros de una mesa sean
tres: presidente, secretario y vocal. Es importante que sea un nUmero impar para
la toma de decisiones y que no se entrampen en un posible empate. Se debe

prever tres miembros titulares y tres miembros suplentes por cada mesa de
sufragio.

El comité electoral debe capacitar a los miembros de mesa titulares y suplentes
sobre los procedimientos electorales a cumplir durante la jornada electoral,
también a los personeros. Se recomienda distribuir una cartilla de instruccién
dirigida a miembros de mesa y personeros.

La ONPE también puede encargarse de la capacitacion a pedido del érgano
electoral.

Funciones de los miembros de mesa:

. Ser la autoridad en la mesa de sufragio
. Resolver por mayoria

. Acondicionar los materiales electorales
. Recibir los votos de los electores

. Emitir los resultados de su escrutinio

El comité electoral puede designar coordinadores electorales

para tener un nexo con los miembros de mesa, personeros y
electores.

Las funciones de los coordinadores electorales son:

Servir de apoyo logistico.
Brindar asistencia técnica electoral a los
miembros de mesa.

Asistir de manera obligatoria a las G
capacitaciones. ‘ ~




10. DIA DE LAS ELECCIONES O JORNADA ELECTORAL
Acondicionamiento del local de votacién

Para el desarrollo de la jornada electoral se debe preparar el espacio fisico
y los materiales que se utilizard con la debida anticipacién. Dependiendo de
la cantidad de locales y mesas, la anticipacion serd mayor, dando el tiempo
suficiente para superar cualquier imprevisto.

El centro de acopio, es el espacio seguro donde resguardar todo el material
electoral para las mesas de sufragio y para todo el local de votacion. Solo tienen
acceso al centro de acopio el comité electoral y su personal de apoyo.

Se debe sefalizar el local de votacién con gigantografia que contenga el croquis
y con letreros informativos para que el elector sepa dénde vota. Ademds, indica
la ubicacidén de los servicios higiénicos y el centro de acopio. Esta sefalética
puede estar en la entrada y/o en el patio del local de votacién.

Imagen 8. Ejemplo de croquis

COLEGIO PROFESIONAL
ELECCION DE LA JUNTA DIRECTIVA

PATIO
PRINCIPAL

CENTRO DE
ACOPIO

SALIDA ENTRADA

Una recomendacidn que puede evitar suspicacias es denominar

a los pabellones, aulas y mesas con nimeros que NO coincidan
con los nUmeros asignados a las listas en contienda.




Senalética

ATENCION
PREFERENCIAL

PROHIBIDO

[ELUSO DE CELULARES,
CAMARAS FOTOGRAFICAS
Y DE VIDEO EN LA
CAMARA SECRETA

1

Ley N°28683 Ley N°29973 Owl\'i

Otro aspecto por tomar en cuenta es la atencion preferente y la accesibilidad
para las personas con discapacidad y adultos mayores. Por ejemplo, instalar las
mesas de sufragio de los colegiados de mayor edad en el primer piso, disponer
de sillas de ruedas a la entrada del local de votacién, asegurarse que el local de
votacién cuente con rampas, etcétera.

Acondicionamiento de mesas de sufragio

Se colocard la identificacion y la relacion de electores de cada mesa al ingreso
del aula. Se acomodara sillas para los miembros de mesa y personeros y mesas
para los miembros de mesa y la cabina de votacién, en donde ya se puede
dejar pegado el cartel de candidatos.

Cada colegio divide el padrén de colegiados en grupos de votacidon segln su
criterio. El criterio puede ser el orden alfabético de los apellidos paternos; el
numero del DNI, el registro de la colegiatura, la region, el sector u otro. El nGmero
de electores por mesa dependerd de la cantidad de elecciones que deberdn
escrutar los miembros de mesa. Se recomienda que una mesa de sufragio
reciba los votos de 300 colegiados. Si se divide a los grupos de electores segln
el orden alfabético, debe cuidarse de no cortar un apellido de manera que figure
en dos mesas.

Gréfico 2. Acondicionamiento mesa
de sufragio




TAREAS DELOS MIEMBROS DE MESA

Instalacion

CASOS ESPECIALES

Los suplentes u otro elector reemplazan a titulares ausentes.

De ser necesario, se completa el material electoral.

Instalacion con dos miembros de mesai.

Fusion de mesas.

Sufragio

N

0

El elector que da a publicidad el sentido de su voto en el acto
electoral, serd reprimido con pena privativa de libertad no mayor
de un afo o con prestaciéon de servicio comunitario de veinte a
treinta jornadas.

CASOS ESPECIALES

Se debe ofrecer atencion preferente, a las personas con discapacidad, a su
solicitud, puede ser acompafadas a la cabina de votacion por una persona de su
confianza o permitir que voten en la entrada del local de votacion si su mesa no
es accesible.

Si hay error de imprenta en el padrdn, se anota la observacion.

Si firma en lugar donde no corresponde, se anota la observacion.

Podrd votar quien esté en fila hasta antes de la hora de fin de la votacion.




Escrutinio

Algunas recomendaciones:

N oo s w

© @

10.

Ordenar la mesa, dejar sélo el material indispensable y el espacio suficiente
paralostres miembros de mesa, el presidente que leerd los votos, el secretario
que anotard el conteo y el vocal que agrupard los votos por candidatura,
votos en blanco y nulos.

Abrir el anfora, verificar que cada cédula tenga su firma y que el total de
cédulas coincida con la cantidad de sufragantes.

Abrir las cédulas una por una y definir el contenido del voto.

Mostrar la cédula a los demds miembros de mesa y personeros.

Realizar el conteo en una hoja borrador y con el uso de palotes (liI).
Agrupar los votos por cada lista, los blancos y los nulos.

Trasladar los resultados de la hoja borrador al acta electoral y lacrarlos con
cinta adhesiva transparente.

Destruir las cédulas usadas y no usadas

Firmar las actas electorales de manera obligatoria, los miembros de mesa.
Los personeros pueden firmarlas si lo desean.

Entregar las actas electorales, el padrén con las firmas y el resto de material
electoral al comité electoral.

Los personeros son los representantes de los candidatos, vigilan el proceso
electoral y defienden los votos de sus candidatos. Los personeros de mesa
pueden estar presentes desde la instalacion hasta el conteo final de los
votos. La impugnacién al voto la realizan los personeros, tienen derecho
a observar o reclamar la decisién realizada por los miembros de mesa

respecto a la lectura de los votos. Una vez efectuada la impugnacion los
miembros de mesa deben decidir por mayoria si es fundada o infundada.
Si fuera infundada y el personero no apelqg, el voto se cuenta segun el
criterio de los miembros de mesa. Si el personero impugna la decision de
la mesaq, la validez del voto serdé resuelta por el comité electoral.




CASOS ESPECIALES
Cuando no coinciden el nUmero de cedulas con el niUmero de votantes
- Sifaltan cédulas, se anota en el acta y se continda.
« Sisobran cédulas, se destruye el sobrante al azar, se anota en el acta y se
continda.

Cuando una cédula no tiene la firma del presidente de mesa
+ Se considera voto nulo.

Cuando un personero apela la decision de los miembros de mesa
« El comité electoral define quién tiene la razén, el personero o la mesa.

TIPOSDEVOTO
Voto valido:

Estd marcado con una x o una + cuya interseccidn estd dentro del recuadro de
su preferencia.

Imagen 9. Ejemplos de voto vdlido

COLEGIO PROFESIONAL COLEGIO PROFESIONAL
Eleccion de la Junta Directiva Eleccion de la Junta Directiva
MARQUE SOLO CON UNA (+) O UN (X) DENTRO DEL RECUADRO QUE CONTIENE MARQUE SOLO CON UNA (+) O UN (X) DENTRO DEL RECUADRO QUE CONTIENE
EL NUMERO DE LA LISTA DE SU PREFERENCIA EL NUMERO DE LA LISTA DE SU PREFERENCIA
voto voto voto voto
LISTA LISTA LISTA LISTA
LEALTAD CONFIANZA LEALTAD CONFIANZA
COLEGIO PROFESIONAL COLEGIO PROFESIONAL
Eleccion de la Junta Directiva Eleccion de la Junta Directiva
MARQUE SOLO CON UNA (+) O UN (X) DENTRO DEL RECUADRO QUE CONTIENE MARQUE SOLO CON UNA (+) O UN (X) DENTRO DEL RECUADRO QUE CONTIENE
EL NUMERO DE LA LISTA DE SU PREFERENCIA EL NUMERO DE LA LISTA DE SU PREFERENCIA
voto voto voto voto
LISTA LISTA LISTA LISTA
LEALTAD CONFIANZA LEALTAD CONFIANZA




Imagen 10. Ejemplos de voto vdlido

COLEGIO PROFESIONAL
Eleccion de Delegados

MARQUE SOLO CON UNA (+) O UN (X) DENTRO DEL RECUADRO QUE CONTIENE
LA LETRA Y/O LA FOTOGRAFIA DEL CANDIDATO DE SU PREFERENCIA

voto voto

COLEGIO PROFESIONAL
Eleccion de Delegados

MARQUE SOLO CON UNA (+) O UN (X) DENTRO DEL RECUADRO QUE CONTIENE
LA LETRA Y/O LA FOTOGRAFIA DEL CANDIDATO DE SU PREFERENCIA

voto to

COLEGIO PROFESIONAL
Eleccion de Delegados

MARQUE SOLO CON UNA (+) O UN (X) DENTRO DEL RECUADRO QUE CONTIENE
EL SIMBOLO Y/O LA FOTOGRAFIA DEL CANDIDATO DE SU PREFERENCIA

voto voto

COLEGIO PROFESIONAL
Eleccion de Delegados

MARQUE SOLO CON UNA (+) O UN (X) DENTRO DEL RECUADRO QUE CONTIENE
EL SIMBOLO Y/O LA FOTOGRAFIA DEL CANDIDATO DE SU PREFERENCIA

voto voto

COLEGIO PROFESIONAL
Eleccion de Delegados

'ESCRIBA dentro del recuadro
el NUMERO de la lista de su preferencia

voto

COLEGIO PROFESIONAL
Eleccion de Delegados

_ESCRIBA dentro del recuadro
el NUMERO de la lista de su preferencia

voto

COLEGIO PROFESIONAL
Eleccion de Delegados

_ESCRIBA dentro del recuadro
el NUMERO de la lista de su preferencia

voto

COLEGIO PROFESIONAL
Eleccion de Delegados

_ESCRIBA dentro del recuadro
el NUMERO de la lista de su preferencia

voto




Ejemplos de voto vdlido

COLEGIO PROFESIONAL COLEGIO PROFESIONAL
Eleccion de Delegados Eleccion de Delegados

_ESCRIBA dentro del recuadro _ESCRIBA dentro del recuadro
el NUMERO de la lista de su preferencia el NUMERO de la lista de su preferencia
voto voto

8 i)

Voto nulo:

+ La marca no tiene su interseccién estd dentro del recuadro.
- Tiene una marca distinta o adicionalala x o +.

- No tiene la firma del presidente.

Imagen 11. Ejemplos de voto nulo
COLEGIO PROFESIONAL COLEGIO PROFESIONAL
Eleccion de Delegados Eleccion de Delegados

MARQUE SOLO CON UNA (+) O UN (X) DENTRO DEL RECUADRO QUE CONTIENE MARQUE SOLO CON UNA (+) O UN (X) DENTRO DEL RECUADRO QUE CONTIENE
LA LETRA Y/O LA FOTOGRAFIA DEL CANDIDATO DE SU PREFERENCIA LA LETRA Y/O LA FOTOGRAFIA DEL CANDIDATO DE SU PREFERENCIA

voto voto voto voto

COLEGIO PROFESIONAL
Eleccion de Delegados Of COLEBIO FROIESIONAL: - Cole:
Eleccion de la Junta Directiva
MARQUE SOLO CON UNA (+) O UN (X) DENTRO DEL RECUADRO QUE CONTIENE
LA LETRA Y/O LA FOTOGRAFIA DEL CANDIDATO DE SU PREFERENCIA

voto voto

Firma del Presidente de Mesa




Voto en blanco:
El elector no marca ninguna opcion.

Imagen 12. Ejemplo de voto en blanco

COLEGIO PROFESIONAL
Eleccion de Delegados

MARQUE SOLO CON UNA (+) O UN (X) DENTRO DEL RECUADRO QUE CONTIENE
LA LETRA Y/O LA FOTOGRAFIA DEL CANDIDATO DE SU PREFERENCIA

voto

A

TODA interpretacion del voto se hace con la presuncién de la VALIDEZ del voto y
BUENA FE del elector

1. PUBLICACION DE RESULTADOS, PROCLAMACION Y JURAMENTACION DE
GANADORES

El comité electoral debe publicar los resultados en cuanto haya consolidado la
informacién de las actas de escrutinio de todas las mesas de sufragio. Algunos
colegios profesionales ingresan los resultados de cada una las mesas en un
cuadro del programa Excel y proyectan la imagen en un ecran, para que todos
los personeros puedan vigilar este proceso.

Los personeros podrian presentar recursos de nulidad que el comité electoral
debe resolver en base a las causales de nulidad ya normadas. Si se dan
elecciones simultdneas, cada eleccion se resuelve de manera independiente.
De resolverse valida la eleccién de proclama ganador.

De no alcanzarse la votacién requerida para ganar la eleccion, se procede a
una segunda vuelta y se declara ganador a quien obtenga la mayoria de los

votos validos.

El comité electoral toma juramento a las autoridades electas y hace entrega de
las credenciales correspondientes.



lll. ¢Qué es
asistencia técnica?

Una vez designado el comité electoral, debe solicitar a la ONPE el servicio de asistencia
técnica. Para ello la ONPE tiene a disposicidn en su sitio web, secciéon ASISTENCIA
TECNICA, el formato descargable de solicitud de asistencia técnica (Formulario S1).

https://www.onpe.gob.pe/modMarco-Legal/Tupa/formulario_S1_Solicitud _
Servicio_Asistencia_Tecnica_Apoyo_Material _Electoral.pdf

La asistencia técnica es el servicio de asesoria especializada y de apoyo logistico
que brinda la ONPE al comité electoral. De existir comité electoral nacional y comités
electorales departamentales o regionales, el servicio de asistencia técnica al érgano
electoral nacional estard a cargo de la Subgerencia de Asistencia Técnica en Lima
y las Oficinas Regionales de Coordinacion de la ONPE atenderdn a los érganos
electorales departamentales o regionales.

La ONPE brinda asistencia técnica bajo los principios de legalidad, imparcialidad,
competitividad, autonomia, igualdad, motivacion de las decisiones, publicidad de
los actos, preclusion, pluralidad de instancias y presunciéon de buena fe.

El servicio que presta la ONPE incluye la asesoria en la planificacion y organizacion
del proceso electoral, en la conformacién de mesas de sufragio, en la capacitacion
de actores electorales, el disefio de cédulas de sufragio y demds documentos
electorales, asi como el préstamo de anforas y cabinas, y la asesoria durante la
jornada electoral o implementacién de soluciones tecnolégico-electorales, cuando
es posible. La asistencia técnica es de naturaleza orientadora y no vinculante.

Para brindar los diversos aspectos de nuestro servicio en todas las etapas de
su proceso electoral es necesario que el CEU solicite nuestra participaciéon con la
adecuada anticipacion. Las elecciones deben llevarse a cabo en un ambiente
competitivo, pacifico y de respeto pleno. Frente a hechos que vulneren la integridad
fisica o moral de personal de ONPE, ante denuncias o litigios, internos o con otras
entidades, o la trasgresiéon de los principios electorales, se podrd suspender y/o
finalizar la prestacion del servicio de asistencia técnica.






NPE



