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CANTIDAD DE
LOCADORES DE

N® UNIDAD ORGANICA SERVICIOS FEBRERO
2019

1 |GERENCIA DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS 9

2 | GERENCIA DE GESTION ELECTORAL 20

3 [GERENCIA DE INFORMACION Y EDUCACION ELECTORAL 2

4 |GERENCIA DE SUPERVISION DE FONDOS PARTIDARIOS 7

TOTAL

38
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CANTIDAD DE
- LOCADORES DE
N° UNIDAD ORGANICA SERVICIOS MARZO
2019
1 |GERENCIA CORPORATIVA DE POTENCIAL HUMANO 1
2 |GERENCIA DE ADMINISTRACION 2
3 |GERENCIA DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS 10
4 |GERENCIA DE GESTION ELECTORAL 22
5 |GERENCIA DE INFORMACION Y EDUCACION ELECTORAL 3
6 |GERENCIA DE INFORMATICA'Y TECNOLOGIA ELECTORAL 18
7 |GERENCIA DE SUPERVISION DE FONDOS PARTIDARIOS 7
8 |GERENCIA GENERAL 1
9 |SECRETARIA GENERAL 2

TOTAL

66
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CANTIDAD DE
LOCADORES DE

N° UNIDAD ORGANICA SERVICIOS ABRIL
2019
1 |GERENCIA CORPORATIVA DE POTENCIAL HUMANO 15
2 |GERENCIA DE ADMINISTRACION 30
3 |GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA 3
4 |GERENCIA DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS 14
5 |GERENCIA DE GESTION DE LA CALIDAD 3
6 |GERENCIA DE GESTION ELECTORAL 42
7 |GERENCIA DE INFORMACION Y EDUCACION ELECTORAL 19
8 |GERENCIA DE INFORMATICA'Y TECNOLOGIA ELECTORAL 72
9 |GERENCIA DE ORGANIZACION ELECTORAL Y COORDINACION REGIONAL 24
10 |GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 3
11|GERENCIA DE SUPERVISION DE FONDOS PARTIDARIOS 26
12|GERENCIA GENERAL 2
13|OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL 7
14]ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1
15|SECRETARIA GENERAL 10
TOTAL 271
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CANTIDAD DE
LOCADORES DE

N° UNIDAD ORGANICA i e
2019
1 |GERENCIA CORPORATIVA DE POTENCIAL HUMANO 14
2 |GERENCIA DE ADMINISTRACION 30
3 |GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA 3
4 |GERENCIA DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS 15
5 | GERENCIA DE GESTION DE LA CALIDAD 3
6 | GERENCIA DE GESTION ELECTORAL 49
7 | GERENCIA DE INFORMACION Y EDUCACION ELECTORAL 26
8 | GERENCIA DE INFORMATICA Y TECNOLOGIA ELECTORAL 89
9 | GERENCIA DE ORGANIZACION ELECTORAL Y COORDINACION REGIONAL 45
10| GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 4
11|GERENCIA DE SUPERVISION DE FONDOS PARTIDARIOS 6
12| GERENCIA GENERAL 2
13| OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL 8
14|ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 2
15||PROCURADURIA PUBLICA 4
16 |SECRETARIA GENERAL 9
TOTAL 309
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CANTIDAD DE
LOCADORES DE

N° UNIDAD ORGANICA e
2019
1 |GERENCIA CORPORATIVA DE POTENCIAL HUMANO 15
2 |GERENCIA DE ADMINISTRACION 59
3 |GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA 3
4 |GERENCIA DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS 20
5 | GERENCIA DE GESTION DE LA CALIDAD 3
6 | GERENCIA DE GESTION ELECTORAL 47
7 | GERENCIA DE INFORMACION Y EDUCACION ELECTORAL 26
8 | GERENCIA DE INFORMATICA Y TECNOLOGIA ELECTORAL 95
9 | GERENCIA DE ORGANIZACION ELECTORAL Y COORDINACION REGIONAL 43
10| GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 5
11|GERENCIA DE SUPERVISION DE FONDOS PARTIDARIOS 11
12| GERENCIA GENERAL 3
13| OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL 7
14|ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 2
15||PROCURADURIA PUBLICA 6
16 |SECRETARIA GENERAL 8
TOTAL 353
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CANTIDAD DE
LOCADORES DE

N° UNIDAD ORGANICA T
2019
1 |GERENCIA CORPORATIVA DE POTENCIAL HUMANO 28
2 |GERENCIA DE ADMINISTRACION 66
3 |GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA 3
4 |GERENCIA DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS 20
5 | GERENCIA DE GESTION DE LA CALIDAD 3
6 | GERENCIA DE GESTION ELECTORAL 46
7 | GERENCIA DE INFORMACION Y EDUCACION ELECTORAL 24
8 | GERENCIA DE INFORMATICA Y TECNOLOGIA ELECTORAL 99
9 | GERENCIA DE ORGANIZACION ELECTORAL Y COORDINACION REGIONAL 46
10| GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 21
11|GERENCIA DE SUPERVISION DE FONDOS PARTIDARIOS 16
12| GERENCIA GENERAL 3
13| OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL 9
14|ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 2
15||PROCURADURIA PUBLICA 5
16 |SECRETARIA GENERAL 11
TOTAL 402
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CANTIDAD DE
o , LOCADORES DE
N UNIDAD ORGANICA SERVICIOS AGOSTO

2019
GERENCIA CORPORATIVA DE POTENCIAL HUMANO 1
2 |GERENCIA GENERAL 2

3 JOFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL

=

TOTAL
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UNIDAD ORGANICA

CANTIDAD DE
LOCADORES DE
SERVICIOS OCTUBRE

2019
1 |GERENCIA CORPORATIVA DE POTENCIAL HUMANO 15
2 |GERENCIA DE ADMINISTRACION 30
3 |GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA 5
4 |GERENCIA DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS 11
5 |GERENCIA DE GESTION ELECTORAL 41
6 |GERENCIA DE INFORMACION Y EDUCACION ELECTORAL 17
7 |GERENCIA DE INFORMATICA Y TECNOLOGIA ELECTORAL 67
8 |GERENCIA DE ORGANIZACION ELECTORAL Y COORDINACION REGIONAL 13
9 |GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 6
10 |JPROCURADURIA PUBLICA 8
11 |SECRETARIA GENERAL 7

TOTAL

220
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CANTIDAD DE
P LOCADORES DE
N° UNIDAD ORGANICA SERVICIOS
NOVIEMBRE 2019
1 |GERENCIA CORPORATIVA DE POTENCIAL HUMANO 107
2 |GERENCIA DE ADMINISTRACION 139
3 |GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA 7
4 |GERENCIA DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS 60
5 |GERENCIA DE GESTION DE LA CALIDAD 2
6 |GERENCIA DE GESTION ELECTORAL 566
7 |GERENCIA DE INFORMACION Y EDUCACION ELECTORAL 175
8 |GERENCIA DE INFORMATICA Y TECNOLOGIA ELECTORAL 717
9 |GERENCIA DE ORGANIZACION ELECTORAL Y COORDINACION REGIONAL 357
10 |GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 6
11 |GERENCIA DE SUPERVISION DE FONDOS PARTIDARIOS 6
12 |OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL 13
13]JORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 8
14|PROCURADURIA PUBLICA 5
15 |SECRETARIA GENERAL 15
TOTAL 2183
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CANTIDAD DE
P LOCADORES DE
N° UNIDAD ORGANICA SERVICIOS
DICIEMBRE 2019
1 |GERENCIA CORPORATIVA DE POTENCIAL HUMANO 128
2 |GERENCIA DE ADMINISTRACION 145
3 |GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA 9
4 |GERENCIA DE COMUNICACIONES Y RELACIONES CORPORATIVAS 69
5 |GERENCIA DE GESTION DE LA CALIDAD 3
6 |GERENCIA DE GESTION ELECTORAL 1357
7 |GERENCIA DE INFORMACION Y EDUCACION ELECTORAL 180
8 |GERENCIA DE INFORMATICA Y TECNOLOGIA ELECTORAL 882
9 |GERENCIA DE ORGANIZACION ELECTORAL Y COORDINACION REGIONAL 440
10 |GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 9
11 |GERENCIA DE SUPERVISION DE FONDOS PARTIDARIOS 49
12 |OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFENSA NACIONAL 19
13]JORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 9
14|PROCURADURIA PUBLICA 6
15 |SECRETARIA GENERAL 15
TOTAL 3320




