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ABREVIATURAS

ALC América Latina y el Caribe

APCI Agencia Peruana de Cooperación Internacional

AT Asistencias Técnicas

CAPEL Centro de Asesoría y Promoción Electoral

CNE Consejo Nacional Electoral 

CSS Cooperación Sur Sur

CTI Cooperación Técnica Internacional

DT Documento de Trabajo

EG Elecciones Generales

ERM Elecciones Regionales y Municipales

EUROSOCIAL Programa de cooperación entre América Latina y la Unión 
Europea

FC Fuentes cooperantes

GAJ Gerencia de Asesoría Jurídica

GOECOR Gerencia de Organización Electoral y Coordinación Regional

GIEE Gerencia de Información y Educación Electoral

GITE Gerencia de Informática y Tecnología Electoral

GPP Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

GSFP Gerencia de Supervisión de Fondos Partidarios

IDEA Instituto Internacional para la Democracia y Asistencia Electoral

IFES La Fundación Internacional para Sistemas Electorales

IIDH Instituto Interamericano de Derechos Humanos

INE Instituto Nacional Electoral de México

JN Jefatura Nacional

KOICA Agencia de Cooperación Internacional de Corea
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MRE Ministerio de Relaciones Exteriores

MOE Misión de Observación Electoral

OEA Organización de los Estados Americanos

OEI Objetivo Estratégico Específico

ONPE Oficina Nacional de Procesos Electorales

ONU Organización de las Naciones Unidas

PNUD Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

ROF Reglamento de Organización y Funciones

RJ Resolución Jefatural

SG Secretaria General

SGM Sub Gerencia de Modernización

SGPR Sub Gerencia de Presupuesto

TSE Tribunal Supremo Electoral

UE Unión Europea
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I. RESUMEN EJECUTIVO

El Informe de Evaluación del Plan Anual de CTI 2022 describe el cumplimiento de los 
objetivos y metas programadas en el Plan Anual de Cooperación Técnica Internacional 
2022 aprobado con Resolución Gerencial n.° 000001-2022-GPP/ONPE (12JUL2022).

El año 2022 también estuvo marcado por la emergencia sanitaria como consecuencia 
de la COVID-19, se tomaron medidas de seguridad y protección con el personal, 
priorizando el trabajo remoto y mixto, reuniones virtuales con nuestros aliados 
estratégicos y grupos de interés, con el firme propósito de continuar con las metas 
trazadas.

En este contexto, se desarrollaron las siguientes acciones:

Postulación a la convocatoria "Programa de Envío de Expertos coreanos hacia el 
Perú" de KOICA, con los proyectos:

a) Modernización del archivo electoral y microformas de la Gerencia de 
Gestión Electoral de la ONPE.

b) Implementación de líneas automatizadas de ensamblaje de material 
electoral.

Participación de funcionarios de la ONPE en cuatro (04) actividades de 
capacitación a través de cuatro (04) videoconferencias, organizado por el INE 
MEXICO.

Suscripción de un Acuerdo de cooperación entre la SG de la OEA para capacitar al 
personal de ONPE en los siguientes cursos:

- Comprensión e interpretación de la especificación técnica ISO/TS 54001:2019.
- Formación de auditor interno en la especificación técnica ISO/TS 54001:2019.

Suscripción de la Adenda N° 01 al Convenio de cooperación interinstitucional entre 
la Oficina Nacional de Procesos Electorales y IIDH /CAPEL.

En el marco de la Carta de aprobación de la acción y de compromiso 
interinstitucional Programa Euro Social UE – ONPE, la GIEE desarrolló cinco (05) 
talleres macrorregionales. Asimismo, se participó en cuatro (04) eventos de 
capacitación.

En esta línea en el marco de convenios suscritos con el CNE de Ecuador, CNE
Colombia, Tribunal Supremo de Elecciones de Costa Rica, funcionarios de ONPE 
participaron en las MOE.

Finalmente se llevaron a cabo actividades electorales con el apoyo de PNUD, 
IDEA INTERNACIONAL e IFES.

II. EVALUACIÓN DE ACCIONES Y ACTIVIDADES OPERATIVAS, 
TAREAS, PROYECTOS

La ejecución de las actividades programadas en el Plan se detalla en el Anexo 1: 
Formato FM 11-GPP/PLAN.
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OBJETIVO ESTRATÉGICO GENERAL
“Contribuir con el quehacer institucional activando mecanismos de cooperación de los 
acuerdos en el marco de los lineamientos de cooperación internacional”. 

Meta: 40% de las actividades comprendidas en fortalecimiento de capacidades 
son financiados por los países u organismos oferentes.
En el Plan de CTI 2022 se estableció como indicador lo siguiente: Porcentaje de las
actividades de fortalecimiento de capacidades son financiadas por los países u 
organismos oferentes, estableciendo como el valor del indicador en 40%.
La meta fue superada con la ejecución de quince actividades de cooperación, que 
fueron financiadas por el país oferente, que representa un 54% de lo ejecutado en el 
año 2022:

Cuadro n.° 1: Cumplimiento de la meta

Cuadro n.° 2: Resumen de las actividades ejecutadas de fortalecimiento

DESCRIPCIÓN CANTIDAD PROGR
AMADO

FINANCIA
DO

SOCIO Y 
MODALIDAD

Presentación del libro “Paridad y Alternancia. EG 2021: avances 
hacia una democracia paritaria”.

https://www.facebook.com/ONPEoficial/videos/271908519839
9253

1 NO NO EUROSOCIAL+

Mesa de trabajo “Avances y desafíos de la democracia paritaria en 
las organizaciones política de Perú”.

https://drive.google.com/drive/folders/1eAFQNcsBK01-
uy5tynCeq3mzADYP69WA

1 NO SI EUROSOCIAL+

Reunión virtual: Diseño de Imagen y Campañas comunicacionales. 
Participantes: GIEE y JN. Fecha: 16 febrero.

1
NO NO

Consejo Nacional 
Electoral de 

Ecuador

Talleres macrorregionales: Participación política de las mujeres más
allá del 50/50.
https://www.facebook.com/ONPEoficial/videos/728390261488
829

05 NO SI EUROSOCIAL+

XXI Conferencia del protocolo de Quito. 1
NO SI

Consejo Nacional 
Electoral de
Colombia

Desarrollo de repositorio institucional “Participación política de las 
mujeres: más allá del 50/50”.

https://www.onpe.gob.pe/mas-alla-del5050/

1
NO SI EUROSOCIAL+
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DESCRIPCIÓN CANTIDAD PROGR
AMADO

FINANCIA
DO

SOCIO Y 
MODALIDAD

Reunión de trabajo para garantizar el ejercicio del voto trans sin 
discriminación.
https://fb.watch/cFujWb1PSm/

1 NO SI IDEA
INTERNACIONAL

Evento "Avances hacia la autonomía política de las mujeres en la 
región. Lecciones aprendidas y posibles alianzas en clave de 
cooperación Sur – Sur.  Lugar:  Bogotá – Colombia. Participante: 
Katiuska Valencia – Asesora I de JN. Fecha: Del 27 al 30 de mayo. 
Costos de viaje asumidos por EUROSOCIAL.

1 NO SI EUROSOCIAL+

Encuentro Final de EUROsociAL+” y en el “Diálogo birregional de alto 
nivel UE-ALC: Nuevos contratos sociales y asociaciones para 
sociedades más resilientes e inclusivas”. Participante: Jefe Nacional. 
Fecha: Del 29 al 30 de junio. Lugar: Bruselas. Costos de viaje 
asumidos por EUROSOCIAL.

1 NO SI EUROSOCIAL+

Cumbre de la democracia electoral.
Llevado a cabo del 28 al 30 de junio. Abierto para el personal de 
ONPE. Modalidad virtual 1

NO NO INE MEXICO

Trabajo de investigación del financiamiento electoral con enfoque de 
género en el marco de las ERM 2022. Órgano beneficiario GIEE. 
Periodo: Desde Junio hasta noviembre. El apoyo solo fue de 
asistencia técnica.

1 NO NO PNUD

Actividades de capacitación y educación sobre el Protocolo Trans con 
activistas trans (participación de activistas en las jornadas de 
capacitación y en un video informativo). Periodo de duración: De julio 
a setiembre.

https://www.facebook.com/ideaenperu/videos/420412270198723

1 NO SI IDEA 
INTERNACIONAL

Recojo de sugerencias de activistas sobre el Protocolo Trans.
Periodo de duración: De julio a agosto.

https://www.gob.pe/institucion/onpe/noticias/646708-onpe-renueva-
protocolo-para-garantizar-el-derecho-al-voto-de-las-personas-trans-y-
no-binarias

1 NO NO IDEA 
INTERNACIONAL

Intercambio virtual especializado: Modelos de riesgo en fiscalización 
electoral. Participantes: ONPE: 58
INE: 10
TSE Guatemala: 02

Fecha: Del 13 al 14 de julio

1 SI NO INE MEXICO

Reunión con entidades públicas involucradas en el Protocolo Trans. 1 NO NO IDEA 
INTERNACIONAL

Difusión de infografías que promueven campañas electorales 
paritarias en el marco de las ERM 2022.

1 NO NO PNUD

Cumbre de la democracia electoral virtual.

Participantes: JN
1 NO NO INE MEXICO

Pasantía virtual: Voto en el extranjero y voto por internet.
Participantes: 24 (GITE, GIEE, JN, GOECOR, GAJ).

Fecha: 05 de setiembre

1
SI NO INE MEXICO

Acompañamiento especializado en temas de proyectos TI y 
ciberseguridad. Asistencia técnica brindado a personal de la GITE. 
Duración: De setiembre a diciembre.

1
NO NO IFES

XX Curso Interamericano de Elecciones y Democracia: Ataques 
sistemáticos a los organismos electorales casos y respuestas. 
Participante: Jefe Nacional. Lugar: Ciudad de Panamá. Fecha: Del 10 
al 13 de octubre. Costos de viaje asumidos por CAPEL. El gasto 
relacionado al seguro de viaje ascendente a $ 45.00 fue asumido por 

1 NO SI CAPEL
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DESCRIPCIÓN CANTIDAD PROGR
AMADO

FINANCIA
DO

SOCIO Y 
MODALIDAD

ONPE.

Diplomado virtual titulado “El rol de los organismos electorales en la 
prevención y abordaje de la violencia contra las mujeres en política”. 
Participantes: 03 servidores de GIEE. Duración: De octubre a 
diciembre.

1 NO SI CAPEL

Curso Virtual sobre mecanismos para alcanzar la paridad de género y 
atender la violencia política contra las mujeres. Llevado a cabo en el 
mes de noviembre. Participaron 03 personas de JN. 1

NO SI INE MEXICO

El 29/08/2022 se formalizó la suscripción del Acuerdo de cooperación 
con la OEA, a solicitud de la GPP, para capacitar al personal de la 
ONPE en dos cursos de la ISO ELECTORAL: 
1.- Comprensión e Interpretación de la Especificación Técnica 
ISO/TS 54001:2019. Llevado a cabo los días: 14/15/16/17/18/21/22 
de noviembre (07 días). Costo curso: $ 6,497.
2.- Formación de Auditor Interno en la Especificación Técnica ISO/TS 
54001:2019. Llevado a cabo los días: 28/29/30 de noviembre y el 
01/02/05/06 de diciembre (07 días). Costo curso: $ 6,497.
Costo total: $ 12,994.

Participantes: 20.

02 NO NO SG de la OEA

TOTAL 28

Del cuadro precedente, de las 28 actividades de cooperación (financiadas y no 
financiadas por el oferente), solo 02 fueron programadas en el Plan:

Cuadro n.° 3: Actividades programadas en el Plan
N° ACTIVIDADES CON EL INE MEXICO MODALIDAD PROPUESTA

01 Modelos de análisis de riesgo en materia de 
fiscalización

PASANTÍA GSFP

02 Avance y tendencias del uso de las tecnologías de 
votación en México

PASANTÍA GITE

Se superó la meta del indicador por dos razones: 
- Las actividades comprendidas en fortalecimiento de capacidades financiadas 

por los países u organismos oferentes se realizaron en el marco de los 
convenios suscritos.

- El 54% (15) de las actividades ejecutadas fueron virtuales y no tuvieron costo 
alguno para ONPE.

De lo expuesto, en el 2022 se fortalecieron en sus capacidades a un total de 185                            
funcionarios de la ONPE, quienes participaron en capacitaciones internacionales 
virtuales, así como ponentes internacionales. A continuación, el detalle:
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Cuadro n.° 4: Eventos internacionales

N° DESCRIPCIÓN OBJETO

N° 
PARTICIP

ANTES MES

SOCIO Y
MODALIDAD

01

Presentación del libro “Paridad y Alternancia. Elecciones 
Generales 2021: avances hacia una democracia 
paritaria”.
https://www.facebook.com/ONPEoficial/videos/27190851
98399253

Participantes: GIEE

Asistencia técnica en 
la metodología para el
desarrollo del evento

01 Enero
EUROSOCIAL+

Modalidad Virtual

02

Mesa de trabajo “Avances y desafíos de la democracia 
paritaria en las organizaciones política de Perú”.

https://drive.google.com/drive/folders/1eAFQNcsBK01-
uy5tynCeq3mzADYP69WA

Participantes: GIEE

Visita de los 
cooperantes a la sede 
ONPE. Apoyo en la
convocatoria de 
actores claves en la 
mesa de trabajo 
(Embajador de la 
Unión Europea, 
representante de las 
organiza iones civiles 
y otros).

15 Enero
EUROSOCIAL+

Modalidad 
Presencial

03

Reunión virtual: Diseño de Imagen y Campañas 
comunicacionales. Participantes: GIEE y JN. Fecha: 16 
febrero.

Reunión de 
coordinación y 
asistencia 05 Febrero

Consejo Nacional 
Electoral de 

Ecuador

Modalidad Virtual

04

Talleres macrorregionales: Participación política de las 
mujeres más allá del 50/50. Participantes: GIEE
https://www.facebook.com/ONPEoficial/videos/72839026
1488829

Ejecución de talleres 
de capacitación 
descentralizados 20 Febrero y

Marzo
EUROSOCIAL+

Modalidad Mixta

05 XXI Conferencia del protocolo de Quito. Participación a 
Conferencia 
Internacional 02 Marzo

Consejo Nacional 
Electoral de 
Colombia

Modalidad 
Presencial

06

Desarrollo de repositorio institucional “Participación 
política de las mujeres: más allá del 50/50”. Participantes:
GIEE
https://www.onpe.gob.pe/mas-alla-del5050/

Asistencia técnica 
para el desarrollo del 
repositorio 01 Abril

EUROSOCIAL+

Modalidad 
Presencial

07

Reunión de trabajo para garantizar el ejercicio del voto 
trans sin discriminación. Participantes: JN y GIEE.
https://fb.watch/cFujWb1PSm/

Organización, 
logística y facilitación

10 Abril

IDEA
INTERNACIONAL

Modalidad 
Presencial

08

Evento "Avances hacia la autonomía política de las 
mujeres en la región. Lecciones aprendidas y posibles 
alianzas en clave de cooperación Sur – Sur.  Lugar:  
Bogotá – Colombia. Participante: Katiuska Valencia –
Asesora I de JN. Fecha: Del 27 al 30 de mayo. Costos de 
viaje asumidos por EUROSOCIAL.

Participación pasantía 
internacional 01 Mayo

EUROsociaL+

Modalidad 
Presencial

Encuentro Final de EUROsociAL+” y en el “Diálogo 
birregional de alto nivel UE-ALC: Nuevos contratos 

Participación del Jefe 
Nacional al evento 

01 Junio EUROsociaL+
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N° DESCRIPCIÓN OBJETO

N° 
PARTICIP

ANTES MES

SOCIO Y
MODALIDAD

09 sociales y asociaciones para sociedades más resilientes 
e inclusivas”. Participante: Jefe Nacional. Fecha: Del 29 
al 30 de junio. Lugar: Bruselas. Costos de viaje asumidos 
por EUROSOCIAL.

internacional 
organizado por 
EUROsociAL+

Modalidad 
Presencial

10

Cumbre de la democracia electoral.
Llevado a cabo del 28 al 30 de junio. Abierto para el
personal de ONPE. Modalidad virtual.

Participación del 
personal de ONPE 5 Junio

INE MEXICO

Modalidad virtual

11

Trabajo de investigación del financiamiento electoral con 
enfoque de género en el marco de las ERM 2022. 
Órgano beneficiario GIEE. Periodo: Desde Junio hasta 
noviembre. El apoyo solo fue de asistencia técnica.

Asistencia técnica 
para trabajo de 
investigación electoral 1

Junio, 
Julio,

Agosto, 
Setiembre, 
Octubre, 

Noviembre

PNUD

Modalidad 
presencial

12

Actividades de capacitación y educación sobre el 
Protocolo Trans con activistas trans (participación de 
activistas en las jornadas de capacitación y en un video 
informativo). Periodo de duración: De julio a setiembre.
https://www.facebook.com/ideaenperu/videos/420412270
198723

Desarrollo de 
actividades de 
capacitación y 
educación sobre el 
protocolo trans

5
Julio, 

agosto, 
Setiembre

IDEA 
INTERNACIONAL

Modalidad 
presencial

13

Recojo de sugerencias de activistas sobre el Protocolo 
Trans.
Periodo de duración: De julio a agosto.
https://www.gob.pe/institucion/onpe/noticias/646708-
onpe-renueva-protocolo-para-garantizar-el-derecho-al-
voto-de-las-personas-trans-y-no-binarias

Asistencia técnica 
para el recojo de 
información 1 Julio, 

agosto,

IDEA 
INTERNACIONAL

Modalidad virtual

14

Intercambio virtual especializado: Modelos de riesgo en 
fiscalización electoral. Participantes: ONPE: 58
INE: 10
TSE Guatemala: 02
Fecha: Del 13 al 14 de julio

Intercambio de 
experiencias

58 Julio
INE MEXICO

Modalidad virtual

15 Reunión con entidades públicas involucradas en el 
Protocolo Trans.

Asistencia técnica en
organización, 
convocatoria y 
relatoría

1 Setiembre
IDEA 

INTERNACIONAL

Modalidad virtual

16 Difusión de infografías que promueven campañas 
electorales paritarias en el marco de las ERM 2022.

Asistencia técnica 
para el contenido de
las infografías

1 Setiembre
PNUD

Modalidad virtual

17 Cumbre de la democracia electoral virtual. Participantes: 
JN Participación Foro 

internacional 5 Setiembre
INE MEXICO

Modalidad virtual

18 Pasantía virtual: Voto en el extranjero y voto por internet.
Participantes: 24 (GITE, GIEE, JN, GOECOR, GAJ).
Fecha: 05 de setiembre

Participación pasantía 
internacional virtual 24 Setiembre

INE MEXICO

Modalidad virtual

19 Acompañamiento especializado en temas de proyectos 
TI y ciberseguridad. Asistencia técnica brindado a 
personal de la GITE. Duración: De setiembre a 
diciembre.

Asistencia técnica
1

Setiembre, 
octubre, 

noviembre 
y diciembre

IFES

Modalidad virtual

XX Curso Interamericano de Elecciones y Democracia:
Ataques sistemáticos a los organismos electorales casos 
y respuestas. Participante: Jefe Nacional. Lugar: Ciudad 

Participación curso 
internacional 1 Octubre CAPEL

Modalidad 
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N° DESCRIPCIÓN OBJETO

N° 
PARTICIP

ANTES MES

SOCIO Y
MODALIDAD

20 de Panamá. Fecha: Del 10 al 13 de octubre. Costos de 
viaje asumidos por CAPEL. El gasto relacionado al 
seguro de viaje ascendente a $ 45.00 fue asumido por 
ONPE.

presencial

21 Diplomado virtual titulado “El rol de los organismos 
electorales en la prevención y abordaje de la violencia 
contra las mujeres en política”. Participantes: 03 
servidores de GIEE. Duración: De octubre a diciembre.

Participación 
diplomado virtual 3 Octubre

CAPEL

Modalidad virtual

22 Curso Virtual sobre mecanismos para alcanzar la paridad 
de género y atender la violencia política contra las 
mujeres. Llevado a cabo en el mes de noviembre. 
Participaron 03 personas de JN.

Participación curso 
virtual 3 Noviembre

INE MEXICO

Modalidad virtual

23

El 29/08/2022 se formalizó la suscripción del Acuerdo de 
cooperación con la OEA, a solicitud de la GPP, para 
capacitar al personal de la ONPE en dos cursos de la 
ISO ELECTORAL: 
1.- Comprensión e Interpretación de la Especificación 
Técnica ISO/TS 54001:2019. Llevado a cabo los días: 
14/15/16/17/18/21/22 de noviembre (07 días). Costo 
curso: $ 6,497.
2.- Formación de Auditor Interno en la Especificación 
Técnica ISO/TS 54001:2019. Llevado a cabo los días: 
28/29/30 de noviembre y el 01/02/05/06 de diciembre (07
días). Costo curso: $ 6,497.
Costo total: $ 12,994.
Participantes: 20.

Participación curso de 
capacitación en ISO
54001:1019

20
Noviembre 

y 
Diciembre

SG de la OEA

Modalidad virtual

OBJETIVO ESTRATÉGICO ESPECÍFICO 1
OEE 1: Coordinar con la Agencia Peruana de Cooperación Internacional (APCI) o 
fuentes cooperantes para generar espacios de cooperación y aprovechar las líneas de 
cooperación internacional.

Indicador: 
Porcentaje de las ideas de proyectos presentados a los socios estratégicos de la CTI.

Meta: 43% de los proyectos del Plan son presentados a los socios estratégicos de la 
CTI.

Se superó la meta programada, cumpliendo en un 43%. Más detalle en el siguiente 
cuadro:

Cuadro n.° 5: Cumplimiento de la meta

En el 2022 se formularon un total de 07 ideas de proyectos (05 ideas de proyectos 
estaban programados en el Plan de CTI 2022 y 02 ideas de proyectos fueron no 
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programados). En tal sentido, se presentó 03 ideas de proyectos a las fuentes 
cooperantes KOICA y PNUD, según detalle:

Cuadro n.° 6: Total de ideas de proyectos programados y ejecutados
N° DESCRIPCIÓN PROGRAMADO PRESENTADO A 

FC
FC

01
Modernización del archivo electoral e 
implementación de software para la 
gestión de la información contenida en 
documentos electorales

SI SI KOICA

02
Implementación de líneas automatizadas 
de ensamblaje de material electoral.

NO SI
KOICA

03
Diagnóstico sobre el Financiamiento
privado de candidaturas y género de las 
ERM 2018

SI SI PNUD

El detalle del cumplimiento de la meta del OEI1 a continuación:

1. Con el Oficio N° 000956-2022-GPP/ONPE (02DIC2022) la GPP remitió a la 
APCI 02 proyectos para su postulación al Programa de envío de Expertos 
coreanos hacia el Perú de la Agencia de Cooperación Internacional de Corea:

a) Modernización del archivo electoral e implementación de software para la 
gestión de la información contenida en documentos electorales.

b) Implementación de líneas automatizadas de ensamblaje de material 
electoral.

2. En el marco del Memorando de Entendimiento suscrito con el PNUD, en el mes 
de julio se llevó a cabo el proyecto para el desarrollo del documento de trabajo:
Financiamiento de candidaturas y género de las ERM 2018. 

A continuación, el detalle de la acción:
Elaboración, diagramación e impresión del DT n°49 “Financiamiento privado de 
candidaturas y género. Elecciones Regionales y Municipales 2018”.
Periodo de duración: De julio a diciembre.
Asistencia técnica de Katia Uriona, consultora de ONU Mujeres en 
financiamiento político-electoral con perspectiva de género, y de Denisse 
Castillo Matos, Especialista en Educación Electoral de PNUD. 
En esta línea, PNUD contrato a la consultoría externa de Sara Lucchetti, quien 
que se encargó de aplicar 12 entrevistas a candidatas de las ERM 2018, en el 
marco del estudio.

OBJETIVO ESTRATÉGICO ESPECÍFICO 2
Diseñar programas o proyectos o actividades de cooperación Sur Sur –Horizontal que 
contribuyan con la mejora de la calidad de los servicios electorales.

Indicador:

Porcentaje de proyectos formulados del Plan son de cooperación Sur Sur – horizontal.

Meta: 50% de los proyectos formulados son de cooperación Sur Sur – Horizontal.

Se superó la meta, cumpliendo en un 57%, más detalle en el siguiente cuadro:
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Cuadro n.° 7: Cumplimiento de la meta

De los 07 proyectos formulados, 04 son de CSS, por ser proyectos de asistencia 
técnica. Mayor detalle en el siguiente cuadro:

Cuadro n.° 8: Proyectos de CSS
N° DESCRIPCIÓN PROGRAMADO

01
Modernización del archivo electoral e 
implementación de software para la 
gestión de la información contenida en 
documentos electorales

SI

02 Implementación de líneas automatizadas 
de ensamblaje de material electoral.

NO

03
Fortalecimiento de la democracia en las 
elecciones de autoridades de las 
Universidades Públicas a través de la 
asistencia técnica.

SI

04 Asistencia Técnica a docentes asesores 
para el fortalecimiento de su Municipio 
Escolar y mejores prácticas 
democráticas en la escuela.

SI

OBJETIVO ESTRATÉGICO ESPECÍFICO 3

Difundir y promover a nivel interno las nuevas modalidades de cooperación técnica 
internacional.

Meta: 01 Taller virtual: “Taller para la formulación del Plan de CTI 2022”.

Con el Memorando Múltiple N° 00052-2022-GPP/ONPE (25MAR2022) la GPP 
comunicó a los Órganos que en el marco del POI 2022 v00, se desarrollará el Taller 
para la formulación del Plan anual de Cooperación técnica internacional 2022.
En virtud de ello, el referido Taller se llevó a cabo el jueves 30 de marzo de 10:00hrs a 
11:00hrs a través de la Plataforma Teams, que contó con un total de 15 participantes 
de las gerencias: JN, SG, GITE, GIEE, GGE, GAJ y SGM1, cuya agenda fue la 
siguiente:

1 Informe del evento: Informe N° 005-2023-RCS-SGPL-GPP/ONPE del 23ENE2023.
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Cuadro n.° 9: Programa del Taller

III. BALANCE GENERAL

3.1 LOGROS 

3.1.1 Postulación a la convocatoria "Programa de Envío de Expertos coreanos hacia 
el Perú" de KOICA, con los proyectos:

Modernización del archivo electoral e implementación de software para la 
gestión de la información contenida en documentos electorales.
Implementación de líneas automatizadas de ensamblaje de material 
electoral.

3.1.2 185 funcionarios de la ONPE participaron en diversas actividades de 
fortalecimiento de capacidades, bajo la modalidad mixta (Presencial: 47 
participantes y Virtual: 138). Brindado por el INE MEXICO y otras fuentes 
cooperantes.

3.1.3 Suscripción de un Acuerdo de cooperación entre la Secretaría General de la 
Organización de los Estados Americanos para el desarrollo de 02 cursos en 
ISO ELECTORAL:

- Comprensión e Interpretación de la Especificación Técnica ISO/TS 
54001:2019. 

- Formación de Auditor Interno en la Especificación Técnica ISO/TS 
54001:2019.

3.1.4 Suscripción de la Adenda N° 01 al Convenio de cooperación interinstitucional 
entre la Oficina Nacional de Procesos Electorales y el Instituto Interamericano 
de Derechos Humanos/Centro de asesoría y promoción electoral.

3.1.5 En el marco de la Carta de aprobación de la acción y de compromiso 
interinstitucional Programa EUROsocial+ EU – ONPE, la GIEE desarrolló cinco 
(05) talleres macrorregionales que contó con un total de 20 participantes. 
Asimismo, un total de 18 funcionarios ONPE participaron en cuatro (04) 
eventos internacionales.

3.1.6 En esta línea en el marco de convenios suscritos con el Consejo Nacional 
Electoral de Ecuador, Consejo Nacional Electoral de Colombia, Tribunal 
Supremo de Elecciones de Costa Rica, funcionarios de ONPE participaron en 
las Misiones de observación electoral.
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3.1.7 Se llevaron a cabo algunas actividades electorales con el apoyo de PNUD (02 
actividades), IDEA INTERNACIONAL (04), CAPEL (02) e IFES (01 actividad).

3.1.8 Se ejecutó un proyecto de CTI (estudio sobre las ERM 2018) con el apoyo del 
PNUD.

3.2 PROBLEMAS IDENTIFICADOS

3.2.1 Falta de normatividad de CTI que respalde el empoderamiento de las oficinas 
de cooperación en los organismos del Estado.

3.2.2 La APCI no cuenta con documentos de CTI vigentes, lo cual no permite contar 
con un panorama actual de las tendencias y prioridades de la CTI en el Perú.

3.3 MEDIDAS CORRECTIVAS ADOPTADAS

3.3.1 El MRE en coordinación con la APCI, actualizarán normas de control para la 
CTI en los sectores.

3.3.2 Se tiene un Procedimiento de gestión de proyectos de cooperación 
internacional - PR02-GPP/GPIP aprobado el 25FEB2020, el será actualizado 
en el 2023.

3.3.3 Se estableció coordinaciones con los funcionarios de la APCI donde se les hizo 
llegar nuestras inquietudes y propuestas de mejora.

IV. EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO

La Entidad no contempla una partida específica y meta presupuestal para el desarrollo 
de actividades de CTI, debido a que estos eventos se consideran como una actividad 
no programada debido a su naturaleza y coordinaciones que se realicen con los socios 
estratégicos y cooperantes.

En el 2022 se llevó 02 cursos de capacitación del 14 de noviembre hasta el 06 de 
diciembre 2022. Cursos que fueron financiados con presupuesto de la ONPE:

- Comprensión e Interpretación de la Especificación Técnica ISO/TS 
54001:2019. 

- Formación de Auditor Interno en la Especificación Técnica ISO/TS 
54001:2019.

Los citados cursos fueron programados en el Plan de Desarrollo de las Personas –
PDP, aprobado con la Resolución N° 000087-2022-SG/ONPE (22JUL2022). Se 
beneficiaron un total de 20 personas de diversos Órganos (JN, GG, GITE, GPP, 
GOECOR, GSFP, GAD, GIEE, GRH).

De acuerdo con el Memorando N° 00013-2023-SGPR-GPP/ONPE (28FEB2023) de la 
SGPR el costo del curso fue de S/ 50,286.78, que fue asumido por la Gerencia de 
Recursos Humanos a través del Plan de Desarrollo de Personas, según el siguiente 
detalle: 
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V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

De acuerdo a lo evaluado, se tiene un balance positivo, porque se cumplió con las 
metas programadas.
Sin embargo, se requiere mayor apoyo y atención de las actividades de cooperación, 
más aún con la actual coyuntura restrictiva de la cooperación en el ámbito nacional e 
internacional y la todavía existente pandemia COVID 19.

VI. ANEXOS

6.1 ANEXO 1: EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EN EL 
FORMATO FM11-GPP/PLAN, DE ACUERDO AL PLAN CTI 2022 APROBADO.
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ANEXO 01
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